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Au cœur de l’économie circulaire 
   

   
 

 
 

 
Assistant Recrutement H/F 

 
 

Leasecom, filiale de Fintake group créée en 1984, est une société dédiée au financement des ventes 
d'équipements destiné aux professionnels. Le groupe compte 220 collaborateurs répartis sur 9 sites en France. 
Nous sommes un des acteurs majeurs indépendant du marché du financement d'actifs professionnels. 
Nous accompagnons nos Partenaires et clients dans le financement de leurs ventes d'équipements et de solutions 
(distributeurs/revendeurs de matériel bureautique, informatique, télécom, sécurité, médical, équipement du 
commerce - distribution, etc..) auprès de leurs clients. 
 
Nous sommes à la recherche de nouveaux collaborateurs/trices ayant envie de s'investir dans une société en fort 
développement. 

 
Dans ce contexte, nous recherchons un Assistant Recrutement H/F en C.D.I, basé(e) à notre siège Paris 15ème. 
 
Vos missions : 
 
Au sein de la direction des Ressources Humaines, vous travaillerez sous la responsabilité de la Responsable 
Recrutement. 
 
Vous participerez notamment aux missions suivantes : 

- Rédaction et diffusion des annonces. 
- Tri des candidatures. 
- Présélections téléphoniques et prises de rendez-vous pour la Responsable Recrutement. 
- Sourcing et animation d’un vivier de candidats via les jobboards et réseaux sociaux. 
- Suivi des candidatures en effectuant un reporting adapté. 
- Relations avec les agences d’intérim. 
- Relations écoles pour les contrats d’alternance : Préqualifications téléphoniques et entretiens physiques. 

 
 
Cette liste n'est pas exhaustive, vous pourrez être amené(e) à contribuer à des missions transverses et/ou 
administratives RH au sein de la direction des ressources humaines en fonction de l'actualité. 
 

 
Votre profil : 

De formation R.H, vous justifiez d’une expérience confirmée en recrutement. 
 
Si vous êtes rigoureux(se), organisé(e) et avez une bonne communication écrite et orale alors vous devez 
correspondre au profil que nous recherchons. Votre adaptabilité, votre discrétion et votre réactivité sont également 
des atouts majeurs dans la tenue du poste. 

C’est avant tout votre personnalité et votre motivation qui feront la différence !  

Vous vous reconnaissez dans cette annonce ? 

Alors n'attendez plus, envoyez-moi dès à présent votre candidature à l’adresse :  

aurelie.hamon@leasecom.fr 
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